
Deine Skills:
 
 Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes  
 Studium im Bereich Social Media- 
 Marketing oder eine vergleichbare  
 Qualifikation
 Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich  
 Social Media (Content Creation|Text,  
 Konzeption)
 Mit den gängigen MS Office 
 Anwendungen bist Du bestens vertraut,  
 Adobe CC ist wünschenswert
  Erste Erfahrung im Bereich SEO und SEA
 Deine verhandlungssicheren Deutsch- und  
 guten Englischkenntnisse runden Dein Profil  
 ab

Consultant (m|w|d)
Content Creation | Feste Anstellung

Für unseren Standort in Frankfurt am Main suchen wir Dich ab sofort zur Erweiterung unseres Teams. 
 
Als Consultant (m|w|d) Content Creation bist Du unteranderem in der Beratungsfunktion für unsere 
Kunden sowie intern für neotares für die Konzeption, Planung und Publikation von zielgruppengerech-
tem Content für die Marketing-, Kommunikations-, PR- und Image-Maßnahmen zuständig. 

Mit neotares Consult GmbH wirst Du Teil eines agilen Unternehmens, das die New Work Kultur lebt. 
Bei uns triffst Du auf viele kreative Köpfe, Bürohunde (m|w|d) und einer Menge Teamgeist.

Darum suchen wir Dich: 
 
 In der Position als Consultant (m|w|d)  
 Content Creation bist Du für die Weiter- 
 entwicklung und inhaltliche Betreuung der  
 Social Media-Kanäle (LinkedIn|Xing) und  
 der neotares Website zuständig
 In enger Zusammenarbeit mit unseren  
 Kunden und deinem Team entwickelst du  
 Social Media-Strategien und erstellst  
 Webtexte 
 Du arbeitest aktiv bei internen und externen  
 Kommunikations- und Changeprojekten mit 
 Allumfassend gehört zu deinem Aufgaben- 
 bereich die Recherche und das Lektorat  
 von Texten sowie die bildredaktionelle 
 Tätigkeit

     Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!
Schicke uns Deine Unterlagen an info@neotares.com 

Was Dich bei uns erwartet: 
 
 Ein modernes Büro mit Desksharing sowie Parkmöglichkeiten und guter ÖPNV-Anbindung
 Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit auf mobiles Arbeiten
 Kostenfreie Getränke und jede Menge Kuchen, Süßigkeiten und Obst
 Jährliche Betriebsausflüge und diverse Firmenevents
 Persönliche Weiterentwicklung, unbefristetes Arbeitsverhältnis und 30 Tage Urlaub im Jahr


